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PROVVEDIMENTO N. 1571 DEL 15/07/2021

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO PRESSO IL SETTORE LL.PP AI
SENSI DELL'ART.110, COMMA 1 DEL D.LGS.267/2000.

PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE.

IL DIRIGENTE

VISTA la delibera di Giunta n.369/2016;

VISTO il bando relativo alla selezione, a tempo determinato ex art.110, comma n.1 del D.Lgs.n.267/2000,
per la dirigenza del settore "LL.PP" regolarmente pubblicato all'albo pretorio dell'ente dal 22/01/2021 per 30
giorni consecutivi nonche, per estratto, presso la G.U. n.6 del 22/01/2021;

VISTO il proprio precedente provvedimento n.816/2021 con cui si disponeva la nomina della relativa
commissione per lo svolgimento della prova scritta e della prova orale della selezione in questione;

VISTA la nota del 28/06/2021 a firma del Presidente della Commissione di che trattasi (Ing.Stefano
Capannelli) in atti d'ufficio unitamente alla relativa documentazione prodotta dalla Commissione;

ESAMINATA, senza rilievi, la relativa documentazione prodotta dalla Commissione;

RILEVATO che l'art.27 del Regolamento di cui alla delibera di Giunta n.369/2016 di avvio del
procedimento selettivo prevede, al comma n.1, che "L'intero procedimento selettivo, unitamente alla nomina
della commissione, é attribuito alla responsabilita del dirigente competente in materia di personale",

VISTA la L.n.241/1990;

VISTO il D.Lgs.n.267/2000;
VISTO il D.Lgs.n.165/2001;

DISPONE

1. di APPROVARE gli atti della selezione a tempo determinato per la dirigenza del settore "LL.PP."
depositati presso il "Servizio Personale" dell'ente come in premessa evidenziato;

2. di DARE ATTO che, in base al bando di selezione, le classi di merito finali ed i relativi candidati
collocati nelle stesse sono i seguenti:

-I* "ECCELLENTE": Mischiatti Luigina - Fabbri Federico

-II" "ECCELLENTE - BUONO": Di Blasio Fabrizio - Passetti Francesco

3. di SOTTOPORRE al Sindaco il presente provvedimento affinché proceda, con la scelta motivata relativa
alla nomina in questione, individuando prioritariamente un candidato classificato nella classe di merito I*
"ECCELLENTE" (Arch. Mischiatti Luigina - Ing. Fabbri Federico);
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4. di PUBBLICARE il presente provvedimento all'albo pretorio informatico dell'ente per 15 giorni
consecutivi;

5. di ATTESTARE, ai sensi dell'art. 147bis del D.Lgs.n.2‘67/2000, la regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa del presente provvedimento evidenziando che lo stesso non comporta
riflessi diretti-indiretti sulla situazione economico-finanziaria dell'ente;

6. di ATTESTARE il rispetto di tutte le disposizioni e l'assolvimento di tutti gli adempimenti € prescrizioni
previsti dal vigente Piano per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, nonché delle direttive attuative
dello stesso nonché il rispetto di quanto previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici - a
norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 - di cui al D.P.R. n.62/2013 integrato con deliberazione
della Giunta Comunale n.503 del 30/12/2013.

7. di DARE ATTO che il presente provvedimento non & sottoposto ai principi di trasparenza di cui al
D.Lgs.n.33/2013; '

8. di DARE ATTO che avverso il presente provvedimento potra essere proposto ricorso, da chiunque vi
abbia interesse, presso il TAR Marche, entro 60 giorni (sessanta) dalla pubblicazione dello stesso ai sensi
dell'art.29 del D.Lgs.n.104/2010; in alternativa & proponibile ricorso presso il Capo dello Stato, entro 120
(centoventi) giorni dalla medesima pubblicazione ai sensi dell'art.9, comma n.2, del D.P.R. n.1199/1971.

IL DIRIGENTE
SERVIZIO PERSONALE
Dott.Pietro CELANI
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