DATI RELATIVI AI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE 

PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2016
Liquidazione compenso annuale per l'incentivazione della produttività a n. 440 dipendenti 
	Importo Produttività
	Oneri
	Irap
	Premio mediamente conseguibile

	468.135,29
	111.416,45
	35.414,32
	1.063,94


Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità :
	Importo Produttività
	N. dipendenti
	%  dipendenti

	Oltre 1.300
	57
	12,95 %

	Da 1.001 a 1.300
	270
	61,37 %

	Da   701 a  1.000
	72
	16,36 %

	>0< 700
	29
	  6,59 %

	senza premialità
	12
	  2,73 %

	Totale Dipendenti
	440
	100,00%


PERSONALE NON DIRIGENTE - TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2016
Liquidazione Indennità di risultato al personale titolare di P.O.
	Importo Risultato
	Oneri
	Irap
	Premio mediamente conseguibile

	14.000,00
	3.331,99
	1.190,02
	736,84


Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità :
	Importo Risultato
	N. dipendenti titolari di P.O
	% dipendenti titolari di P.O

	oltre  951
	3
	15,79%

	Da 667 a 950
	2
	10,53%

	>0< 666
	14
	73,68%

	senza premialità
	0
	0,00%

	Totale  dipendenti titolari di P.O
	19
	100,00%


