CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta per [affidamento della gestione del progetto
Home Care Premium (HCP) 2019: Modello Gestionale — Erogazione delle
Prestazioni Integrative per il periodo di 30 mesi . N. Gara 7572568 CIG n.
80719976A5.

Verbale di gara n. 1 - Seggio amministrativo
Avvio procedure di gara

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno quattordici (14) del mese di
gennaio alle ore 9,34 presso I'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza
Municipale di Fano.

Premesso che: _

- in attuazione dell’art.33, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii, (ora art.37
comma 4 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.) :
- il Comune di Fano, Ente Capofila, con.delibera di Consiglio Comunale n. 219 del 22
dicembre 2014 , ha approvato la costituzione della Centrale Unica di Committenza, alla
quale hanno aderito i Comuni di Fossombrone, Colli al Metauro (ex Serrungarina, Saltara,
Montemaggiore al Metauro) Cartoceto e Pergola; '
-con deliberazione del Consiglio Comunale n. 140 del 19/09/2018 si ¢ provveduto ad
adeguare la convenzione al mutato assetto normativo di riferimento costituito dal D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i. e ad apportare modifiche alla stessa per la gestione delle attivita della CUC
IFano; :
- gli Enti Locali aderenti alla CUC, tra cui il Comune di Borgo Pace, hanno proceduto alla
sottoscrizione di apposita convenzione ai sensi dell’art. 30 del T.U. sull’Ordinamento degli
Enti Locali D.Lgs. n. 267/2000; :

- alla Centrale Unica di Committenza intercomunale ¢ attribuita la competenza in merito alla
gestione delle procedure di gara per [*affidamento di appalti pubblici d’importo superiore
alle soglie previste al comma 1 e 2 dell’art. 37 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ;

Dato atto che ai sensi dell’art. 4 del Regolamento uffici e servizi per I'organizzazione e
il funzionamento della Centrale Unica di Committenza Fano, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 443 del 18 ottobre 2018 spetta alla CUC coincidente con U.O.C.
appalti e Contratti la gestione delle procedure di gara sino all'aggiudicazione definitiva
delle stesse, previa definizione, da parte del Dirigente del Settore interessato, degli aspetti di
merito necessari per la selezione dell'aggiudicatario;

- che con determinazione a contrattare n. 2116 del 28 ottobre 2019, del Dirigente
Coordinatore ATS 6, Ente capofila Comune di Fano si ¢ stabilito quanto segue:

- di assegnare alla CUC, in base alla convenzione sopra richiamata, l'indizione
della procedura di gara per l'atfidamento dei servizi in oggetto;

- di procedere alla scelta dell’operatore economico, cui affidare i predetti servizi,
mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., con
il metodo dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, a termini dell’art. 95,
comma 2, dello stesso Decreto Legislativo, sulla base dei seguenti elementi di
valutazione: ;



ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
1 | Offerta tecnica ’ 70
2 | Offerta economica 30
TOTALE PUNTI 100

- la procedura ¢ identificata dai seguenti codici: CIG n. 8071997645 —
Numero gara 7572568;

- Responsabile unico del procedimento del servizio ¢ la dott.ssa Roberta
Galdenzi Dirigente Coordinatore dell'ATS 6;

- L*appalto € composto di un unico lotto al fine di assicurare una piu efficace e
coordinata gestione del servizio, ai sensi dell’art. 51, comma 1 del D.Lgs. n.
50/2016. : ,

- il servizio avra la durata di 30 mesi, per il valore presunto a base di gara di €
933.142,86 Iva esclusa.

- I'Ente Committente si riserva la facolta di prorogare il contratto, alle medesime
condizioni, per una durata pari a 6 mesi mesi, per un importo massimo di €
157.142,85, Iva esclusa nonche di esercitare la facolta di cui all'art. 106 comma
12 per un importo di euro 180.000.00 iva esclusa;

- ai fini dell’art. 35, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell’appalto,
comprensivo delle predette opzioni, ¢ pari ad € 1.270.285,71. al netto di Iva e/o
di altre imposte e contributi di legge;

- Ai sensi dell'art. 23, comma 16, del D.Lgs. n. 50/2016 i costi relativi alla mano
d’opera ricompresi nell’importo soggetto a ribasso ammontano a un importo
presunto di Euro 885.714,27 Iva esclusa;

- con la predetta determinazione n. 2116/2019, la spesa ¢ finanziata con
imputazione al cap. 1207.13.400, impegno n. 231/2020, n.47/2021 e per le
annualitad successive con apposito impegno che sara acquisito sul rispettivo
bilancio di competenza;

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 203 del 19 dicembre 2018, ¢&
stato approvato il Programma biennale 2019/2020 degli acquisti di beni e
servizi, modificato da ultimo con deliberazione del C.C. n. 159 del 27/11/2019,
di cui all'art.21 del D.Lgs. n. 50/2016 al cui interno ¢& inserito l'appalto in
oggetto, con codice CUI n. S00127440410201900016 ;

- che con determinazione n. 2449 del 3 dicembre 2019 del Responsabile della
CUC, in conformita alla determinazione a contrattare n. 2116/2019, veniva
avviata la procedura aperta di cui all’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, da
aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa,
sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, di cui all’art. 95, comma 2, dello
stesso D.Lgs. n. 50/2016, si approvava lo schema di bando e disciplinare di gara
contenente i criteri di valutazione delle offerte e la modulistica di gara;

- che, conseguentemente, il bando ed il disciplinare di gara, redatto in base alle
indicazioni di cui sopra, unitamente alla modulistica a corredo della’
documentazione stessa. veniva pubblicato. ai sensi di legge, sulla piattaforma
telematica Tuttogare. in Amministrazione trasparente ¢ all'Albo Pretorio on-line
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- Bandi di gara e contratti, dal 6 dicembre 2019 alle ore 12,00 del 13 gennaio
2019, sulla G.U.U.E. n. 2019/S 236-579190 del 6 dicembre 2019, sulla G.U.R.I.
n. 143 del 6 dicembre 2019, sulla piattaforma ANAC , sul sito Osservatorio
regionale dei contratti pubblici (id. invio 12214) e, per estratto su quattro
quotidiani di cui due a diffusione nazionale e due regionali (Il Messaggero naz. e
[l Mattino naz. Del 7 dicembre 2019, Corriere Adriatico reg. del 7 dicembre
2019, Il Resto del Carlino Pesaro del 10 dicembre 2019);

- che sono pervenuti chiarimenti nei termini previsti dal disciplinare di gara;

- come stabilito nel Disciplinare di gara, la gestione della procedura di gara sara
attuata da un Seggio amministrativo, che procedera alla disamina della
documentazione amministrativa e da una Commissione Giudicatrice, nominata ai
sensi dell'art. 216 comma 12, D.lgs. n.50/2016, con provvedimento da adottarsi
ai sensi dell'art.77 comma 7 del D.lgs. n.50/2016, che procedera all'apertura e
valutazione delle offerte tecniche ammesse, nonche all'apertura e alla valutazione
delle offerte economiche ammesse;

~-il Seggio di gara ai sensi dell’art. 8 del Regolamento di organizzazione e
funzionamento della CUC, ¢ costituito come segue: : ‘

- dott.ssa Immacolata Di Sauro — Responsabile P.O. Servizio Appalti ¢ Contratti/
CUC - Presidente ]

-dott.ssa Roberta Galdenzi — Dirigente Coordinatore dell'ATS 6 — Componente;
- dott. Francesco Perugini — Funzionario del Servizio Appalti e Contratti del
Comune di Fano — Componente e Segretario verbalizzante.

E’ presente alla seduta un rappresentante, in qualita di delegato, opportunamente
identificato, della ditta COOSS MARCHE Onlus.

Tutto cio premesso e considerato

Il Presidente del Seggio di gara, in seduta pubblica, collegato al sistema
informatico della piattaforma telematica, constata e fa constatare che entro la
scadenza dei termini stabiliti, risulta acquisito al sistema n.1 plico virtuale,
inviato dal seguente operatore economico:

1) RTI:
- COOSS MARCHE Onlus capogruppo/
via Saffin. 4 - 60100 Ancona (AN) - c.f. e p.i. n. 00459560421

- Crescere Cooperativa sociale mandante
via Arco d”Augusto n. 24 - 61032 Fano (PU). P.L/C.F. 01204930414

Il Seggio amministrativo inizia le operazioni di gara, procedendo con la
verifica della documentazione amministrativa prodotta dal predetto concorrente.
Al termine dell’esame, il Seggio di gara rileva quanto segue:

1) RTI COOSS MARCHE ONLUS/ CRESCERE Societa Cooperativa Sociale :

[stanza Regolanita della documentazione

DGUE Regolarita della documentazione
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Modelli

Regolanta della documentazione

Cauzione provvisoria ridotta

Regolarita della documentazione

Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della
qualita alla norma UNI EN 1SO 9001:2015 in corso di validita.

Regolarita della documentazione

Versamento ANAC € 140

Regolarita della documentazione

PassOE

Regolarita della documentazione

Ricevuta imposta di bollo

Esente da bollo

Dichiarazione RTI

Regolarita della documentazione
Mandataria Cooss Marche 71% del
servizio, Crescere Copp, Soc. 29% del
Servizio

Requisi di idoneita

a) Iscrizione nel Registro delle Imprese defla C.C.LLA.A. di competenza o equi-
valente registro per gli altri stati membri, per la categoria di attivita oggetto
della presente concessione o equivalente:;

b) - in albi, registri e quant’altro richiesto dalla normativa >pcuhca applicabile
alla categoria giuridica di appartenenza.

Regolarita della documentazione

Requisiti di capacua tecnica e professionale

d) Aver svolto nel triennio 2016-2017-2018, servizi analoghi a quelli oggetto
dellappalto, nei confronti di committenti pubblici e/o privati, per un importo
annuo almeno  pari ad € 373.258,00 iva esclusa indicando il periodo di
esecuzione del servizio, ente appaltante, valore annuo dell'appalto (Iva
esclusa). con valmazionc positiva del servizio reso da parte della stazione
appaltante. | servizi per il periodo pari o inferiore ai quindici giorni non
verranno considerati.

Regolarita della documentazione

I Seggio di gara da atto, altresi che il sopracitato RTI concorrente & ammesso
alla procedura di cui trattasi, avendo presentato una documentazione che risulta
essere regolare e conforme alle prescrizioni del disciplinare di gara e alla vigente

normativa.

Si da inolire atto che il presente verbale costituisce provvedimento di
ammissione e come tale sara pubblicato e comunicato a tutti i concorrenti ai

sensi dell'art. 76 del D.Lgs 50/2016.

II Presidente del Seggio Amministrativo terminate le attivita di competenza del
Seggio chiude la seduta alle ore 10,03 affinche la Commissione giudicatrice,
prosegua la gara con l'apertura e la valutazione dei plichi virtuali "Offerta

tecnica" e "offerta economica’.

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

Dott.ssa Immacolata Di Sauro

Wb L
Dott.ssa Roberta Galdenzi b (R ;

Dott. Francesco Perugini M’!
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta per Paffidamento della gestione del progetto
Home Care Premium (HCP) 2019: Modello Gesnonale — Erogazione delle
Prestazioni Integrative per il periodo di 30 mesi'. N. Gara 7572568 CIG n.
80719976A5.

Verbale di gara n. 2 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno quattordici (14) del mese di
gennaio, alle ore 10,08, nell'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza
Municipale di Fano, si riunisce in seduta pubblica, la Commissione giudicatrice
istituita con determinazione n. 94 del 14 gennaio 2020 del Responsabile P.O.
della CUC, successiva alla scadenza del bando, per l'apertura delle offerte
tecniche per verificare la presenza e la conformita dei documenti prodotti per.la
procedura in oggetto, cosi composta:

- dott.ssa Elisabeth Girardi, Responsabile Servizi Sociali - del Comune Terre
Roveresche Presidente;

- dott.ssa Sabrina Bonanni, Funzionario U.O.C. Servizi Sociali del Comune di
Fano, Componente;

- dott.ssa Sara Marinelli, Assistente Sociale del Comune di Fano Componente;

- dott. Francesco Perugini — Funzionario Ufficio Appalu e Contratti - Segretario
verbalizzante;

La Commissione da atto preliminarmente delle risultanze del Seggio
Amministrativo, e procede:

- all’apertura della busta virtuale contenente [’offerta tecnica presentata
dall’unico concorrente ammesso alla presente fase di gara;

- alla verifica della conformita della documentazione tecnica presentata rispetto a
quanto prescritto dal disciplinare di gara, fermo restando che I'esame
approfondito di detta documentazione verra effettuato in sede di valutazione
delle offerte stesse e pertanto durante i lavori che la Commissione giudicatrice
svolgera in una o piu successive sedute riservate.

[l Presidente della Commissione pertanto, da atto di quanto segue:

1) Raggruppamento temporaneo di imprese L'offerta tecnica ¢ formalmente
- COOSS MARCHE Onlus capogruppo/ " |regolare e il concorrente viene
via Saffi n. 4 - 60100 Ancona (AN) - c.f. € p.i. n. AMMmesso .

00459560421

- Crescere Cooperativa sociale mandante
via Arco d’Augusto n. 24 - 61032 Fano (PU), P.L/C.F.
012049304 14

La Commissione di gara, alle ore 10.11 dichiara chiusa la seduta pubblica e

w
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comunica ai presenti che si plocede1a alla comunicazione dei punteggl
dell’offerta tecnica e alla successiva apertura dell’offerta economica, in data
odierna, alle ore 11,00.

La Commissione prosegue, in seduta riservata, alla valutazione dell’offerta
tecnica presentata dall’unico concorrente ammesso RTI Cooss Marche Onlus
capogruppo/Crescere Cooperativa Sociale mandante, dando atto che la
valutazione dello stesso per l'attribuzione del punteggio e precisamente dell’

Offerta Tecnica, per un massimo di punti 70, dovra essere effettuata sulla base
dei seguenti indicatori, stabiliti negli atti di gara:

Criteri di valutazione Punteggio max

A) Progetiazione del servizio: organizzazione ed attuazione del Punti 70
progetto

A.1) - Modalita di organizzazione del servizio professionale di Punti 15

sportello

A.2) - Modalita di organizzazione del ser \'1710 domiciliare e del Punti 20

servizio sollievo

A.3) - Modalita organizzazione servizio autismo Punti 10
Il punteggio sara attribuito:

- n. 2 punti per ogni educatore professionale qualificato per servizio
autismo ( fino ad un max di 6 punti);

- n. 4 punti per convenzione con strutture specializzate:

A.4) - Modalita di organizzazione delle attivita sportive disabili Punti 10
[l punteggio sara attribuito:

- n. 2 punti per ogni accordo stipulato con gestori di attivita sportive
presenti sul territorio dell' ATS 6.

A.5) - Piano della comunicazione Punti 10
A.0) - Proposte migliorative del servizio Punti 3

. “ . . 1
Il punteggio sara attribuito:

- 0. 1 punto per ogni proposta migliorativa aggiuntiva.

Totale punti ofterta tecnica Punti 70

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL’OFFERTA TECNICA

A ciascuno degli elementi qualitativi, cui ¢ assegnato un punteggio discrezionale nella tabella di cui sopra,
( criteri ATA2.A5) ogni componente della Commissione giudicatrice attribuisce un coefficiente
discrezionale variabile da 0 (zero) a 1 (uno) sulla base del proprio esclusivo e insindacabile giudizio. in

relazione anche ai singoli elementi dell’offerta tecnica innanzi QPLClilC“llI graduata sulla seguente scala di
giudizio:

Cocfficiente 1,00

Giudizio sintetico: I'elemento valutato ¢ ritenuto’ approfondito. adeguato,
Valutazione cccellente

molto significativo e completo. ben definito, ben articolato e qualificante
rispetto ai mandati previsti nel bando

Coefficiente 0,90
Valutazione ottimo

Giudizio sintetico: I'elemento valutato ¢ ritenuto significativo. completo e
definito rispetto ai mandati previsti nel bando

Coefficiente 0.80
Valutazione buono

Giudizio sintetico: I'elemento valutato ¢ ritenuto significativo e completo
rispetto a1 mandati previsti nel bando

‘Coefficiente 0.70
Valutazione discreto

Giudizio sintetico: I'clemento valutato ¢ ritenuto” significativo ma non
completo rispetto ai mandati previsti nel bando

Coefficiente 0.60
Valutazione sulficiente

Giudizio sintetico: I'elemento valutato € ritenuto limitato agli clementi
essenziali e pit evidenti rispetto ai mandati previsti nel bando
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Coefliciente 0,50
Valutazione mediocre

Giudizio sintetico: I’clemento valutato € ritenuto parziale rispetto ai mandati
previsti nel bando

Coefficiente 0.40
Valutazione molto scarso

Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto  molto e

frammentario rispetto ai mandati previsti nel bando

parziale

Coefficiente 0,30
Valutazione molto superficiale

Giudizio sintetico: I’clemento valutato ¢ ritenuto molto superficiale ¢
incompleto rispetto ai mandati previsti nel bando

Coefficiente 0,20
Valutazione gravemente insufficiente

Giudizio sintetico: I’'elemento valutato ¢ ritenuto non adeguato rispetto ai
mandati previsti nel bando

Coefficiente 0.10
Valutazione completamente {uori tema

Giudizio sintetico: I’elemento.valutato € ritenuto non coerente e inadatto
rispetto ai mandati previsti nel bando

Coefficiente 0,00
Argomento non trattato

La Commissione di gara prosegue con la lettura del progetto presentato
dall’unico concorrente, attribuisce il punteggio, somma i singoli punti attribuiti a
ciascun indicatore e non procede alla riparametrazione dei punteggi ottenuti,
come da seguente prospetto:

Offerta tecnica p. 70 Totale punti
Ditta ofterta tecnica
All) - A2)- A3)- Ad)- A.S) - Piano A.6) -
Modalitadi | Modalita Modalita Modalita di della Proposte
organizzazio di organizzazion | organizzazione | comunicazi | migliorative
ne del organizza | e servizio delle attivita one del servizio
servizio zione del autismo sportive 1l punteggio
professionale | servizio | [l punteggio disabili Punti 10 sard
di sportello | domiciliar sara Il punteggio attribuito:
e e del attribuito: | sara attribuito: -n. | punto
Punti 15 Servizio -n. 2 punti | -n. 2 punti per per ogni
sollievo per ogni ogni accordo proposta
educatore stipulato con migliorativa
Punti 20 | professionale gestori di aggiuntiva.
qualificato attivita
per servizio sportive Punti 5
autismo ( fino| presenti sul
ad un max di | territorio dell'
6 punti): ATS 6.
- n. 4 punti
per
convenzione Punti 10
con strutture
specializzate:
Punti 10
RTI: Media Media Media
Cooss Marche 0.80 0.80 0.80
Onlus ’
Capogruppo/ Punti 12 Punti 16 Punti 10 Punti 10 Punti 8 Punti 3 Punti 61
Crescere
Coop. Soc.
Mandante

La Commissione termina la seduta riservata ed alle ore 11.29, in seduta
pubblica, procede alla registrazione al sistema dei punteggi/coefficienti
assegnati all'offerta tecnica ammessa , come da precedente prospetto e
all'apertura della busta virtuale telematica contenente l'offerta economica per
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l'attribuzione del punteggio per un massimo di punti 30, redatta sul modello
o0 p . >
predisposto da questa Amministrazione, che risulta la seguente:

1) RTI Cooss Marche Onlus capogruppo/Crescere Cooperativa Sociale
mandante ribasso del 13,00% sull’importo a base di gara di € 933.142,86. con
indicazione:

-Costi della manodopera — di cui all’art. 95, comma 10, del D.Lgs. n. 50/2016 - € 644.434,36

- Costi aziendali interni della sicurezza ai sensi dell’art.95, comma 10 del d.lgs. 50/2016 - €
8.245,87.

La Commissione di gara attribuisce alla stessa il massimo punteggio pari a 30 e
procede, alla somma dei punteggi precedentemente attribuiti all'offerta tecnica,
con le seguenti risultanze:

Punti Punti TOTALE
Ditta " offerta tecnica | offerta economica PUNTI
) (- 70) (- 30)
1) Raggruppamento temporaneo di imprese Ribasso 13,00%
= COOSS MARCHE Onlus capogruppo/ punti 61 punti 30 91
via Saffi n. 4 - 60100 Ancona (AN) - c.[. ¢ p.i. n.
00459560421

- Crescere Cooperativa sociale mandante
via Arco d’Augusto n. 24 - 61032 Fano (PU),
PI/C.F. 01204930414

La Commissione, rileva che ’aggiudicatario provvisorio della presente
procedura di gara ¢ il costituendo RTI formato dalla ditta COOSS MARCHE
Onlus (capogruppo) con sede in Via Saffi n. 4 — 60100 (AN) partita iva e codice
fiscale n. 00459560421 ¢ CRESCERE Cooperativa Sociale (mandante) con
sede in via Arco d’Augusto n. 24 - 61032 Fano (PU), P.I./C.E. 012049304 14.

Il presente verbale e gli atti di gara sono trasmessi al RUP per le valutazioni di
competenza.

La Commissione di gara alle ore 11,37 conclude la seduta di gara.
Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma.
viene sottoscritto .

Dottssa Elisa t@r@&irardi
Y

/i

Dott.ssa Sabrina Bonanni

;"‘ y (/ b} _:\ . ¢
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Dott.ssa Sara Marinelli
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Dott. Francescg Perugini




