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Verbale di gara n. 1 - Seggio amministrativo ‘
Awvio procedura di gara e sospensione della seduta pubblica

L’anno duemilaventi (2020) il giorno nove (09) del mese di novembre alle ore
9,11 presso I'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza Municipale di Fano,
si & riunito, in seduta attivata anche in modalitd virtuale mediante la piattaforma
TuttoGare, il Seggio di gara costituito, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento di
organizzazione e funzionamento della CUC, come segue:

- dott.ssa Immacolata Di Sauro — Responsabile P.O. Servizio Appalti e Contratti/
CUC - Presidente

- dott.ssa Roberta Galdenzi Dirigente Coordinatore Settore Servizi Sociali del
Comune di Fano Ente Capofila ATS n. 6- Componente;

- dott. Francesco Perugini — Funzionario del Servizio Appalti e Contratti del
Comune di Fano — Componente ¢ Segretario verbalizzante.

La presente seduta & stata resa nota con apposito avviso pubblicato sulla
piattaforma TuttoGare e sul profilo di committente Amministrazione Trasparente
Sez. Bandi di gara e contratti, nel quale si ¢ comunicato ai concorrenti che la
procedura di gara si svolge in modalita telematica, tramite una piattaforma che
garantisce l'integrita e l'intangibilitd dei documenti presentati dagli operatori
offerenti e la completa tracciabilita delle operazioni di gara, e che i concorrenti
potranno monitorare I'andamento e le fasi della procedura stessa tramite la
piattaforma. :

Premesso che:

- in attuazione dell’art.33, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii, (ora art.37
comma 4 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.) :
- il Comune di Fano, Ente Capofila, con delibera di Consiglio Comunale n. 219 del 22
dicembre 2014 , ha approvato la costituzione della Centrale Unica di Committenza;
-con deliberazione del Consiglio Comunale n. 140 del 19/09/2018 si & provveduto ad
adeguare la convenzione al mutato assetto normativo di riferimento costituito dal D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i. e ad apportare modifiche alla stessa per la gestione delle attivita della CUC
Fano;
- gli Enti Locali aderenti alla CUC, hanno proceduto alla sottoscrizione di apposita
convenzione ai sensi dell’art. 30 del T.U. sull’Ordinamento degli Enti Locali-D.Lgs. n.
267/2000; '
- i Comuni aderenti all’ATS 6 hanno delegato, giusta Convenzione sottoscritta in data 24

gennaio 2020 con validita sino al 31.12.2022, al Comune di Fano, individuato quale Ente
~ Capofila la gestione di tutti i servizi oggetto della convenzione in luogo e per conto degli



stessi;

- alla Centrale Unica di Committenza intercomunale ¢ attribuita la competenza in merito alla
gestione delle procedure di gara per I’affidamento di appalti pubblici d’importo superiore
alle soglie previste al comma 1 e 2 dell’art. 37 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ;

Dato atto che ai sensi dell’art. 4 del Regolamento uffici e servizi per I'organizzazione e
il funzionamento della Centrale Unica di Committenza Fano, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 443 del 18 ottobre 2018 spetta alla CUC coincidente con U.O.C.
Appalti e Contratti la gestione delle procedure di gara sino all'aggiudicazione definitiva
delle stesse, previa definizione, da parte del Dirigente del Settore interessato, degli aspetti di
merito necessari per la selezione dell'aggiudicatario;

- che con determinazione a contrattare n. 1589 del 31 agosto 2020 e
determinazioni integrative e di rettifica n. 1769 del 23 settembre 2020 e n. 1863
del 8 ottobre 2020, del Dirigente Coordinatore Settore Servizi Sociali del
Comune di Fano - Ente capofila Ambito Territoriale Sociale 6, si & stabilito
quanto segue: '

- di assegnare alla CUC, in base alla convenzione sopra richiamata, 1'indizione
della procedura di gara per l'affidamento dei servizi in oggetto;

- di procedere alla scelta dell’operatore economico, cui affidare i predetti servizi,
mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., con
il metodo dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, a termini dell’art. 95,
comma 3 dello stesso Decreto Legislativo, sulla base dei seguenti elementi di
valutazione:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 80
2 | Offerta economica 20
TOTALE PUNTI 100

- il valore complessivo del presente appalto, ai sensi dell’art. 35 comma 4 del
D.lgs. n. 50/2016, (comprensivo di opzioni) € pari ad € . 3.776.207,14 al netto di
Iva cosi determinato:

Importo totale a base

VALORE A BASE D'ASTA (IVA
ESCLUSA) PER IL PERIODO DI 26
MESI, DECORRENTI DALLA DATA DI
STIPULA DEL CONTRATTO

OPZIONE DI
PROROGA PER 6
MESI

OPZIONE Al SENSI
ART. 106 COMMA 1
LETT. a)

di gara riferito alla
durata dell’appalto,
comprensivo delle
opzioni, iva esclusa

€.536.950,00 di
cui € 1.500,00
per oneri
sicurezza non
soggetti a ribasso

€ .849.000,00 di
cui € 580,00 per
oneri sicurezza
non soggetti a
ribasso

€.3.776.207,14 di
cui € 8.580,00 per
oneri della sicurezza
non soggetti a ribasso

€.2.390.257,14 dicui €.
6.500,00 per oneri sicurezza non
soggetti a ribasso

- con la predetta determinazione n. 1589/2020 I’importo complessivo presunto a
base di gara ¢ finanziato, per quanto concerne le spese imputabili agli anni 2020,
2022 tramite le risorse gia stanziate nei corrispondenti esercizi del Bilancio
Pluriennale 2020-2021-2022, ai capitoli nn. 1207.13.430 — 1207.13.440 —
1207.13.400 — 1201.13.400 — 1202.13.355 e impegni nn. 2020-02354 — 2020-
02355 —2020-02356 — 2020-02357 — 2020-02358 — 2021-00228 — 2021-00229 —

)




2022-00086 — 2022-00087;

- il presente appalto ¢ stato inserito nel programma biennale 2020/2021 degli
acquisti di beni e servizi, di cui all'art.21 del D.Lgs. n. 50/2016, con codice CUI
S00127440410201900002;

- con.determinazione n. 1908 del 13 ottobre 2020 del Responsabile della CUC, in
conformitd alla determinazione a contrattare n. 1589/2020 e successive
modifiche € integrazioni, veniva avviata la procedura aperta di cui all’art. 60 del
D.Lgs. n. 50/2016, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualita prezzo,
di cui all’art. 95 dello stesso D.Lgs. n. 50/2016, si approvava lo schema di bando
e disciplinare di gara contenente i criteri di valutazione delle offerte e la
modulistica di gara;

- che, conseguentemente, il bando ed il disciplinare di gara, redatto in base
alle indicazioni di cui sopra, unitamente alla modulistica a corredo della
documentazione stessa, veniva pubblicato, ai sensi di legge, sulla piattaforma
telematica Tuttogare, in Amministrazione trasparente e all'Albo Pretorio on-line,
su Amministrazione trasparente - Sez. - Bandi di gara e contratti, dal 16 ottobre
2020 alle ore 12,00 del 3 novembre 2020, sulla G.U.U.E. n. 2020/S 202-489985
del 16 ottobre 2020, sulla G.U.R.I. n. 121 del 16 ottobre 2020, sulla piattaforma
ANAC , sul sito Osservatorio regionale dei contratti pubblici/MIT (id. invio
16220) e, per estratto su quattro quotidiani di cui due a diffusione nazionale e
due regionali (Il Messaggero e Il Giorno, II Corriere Adriatico reg. e Il Resto
del Carlino Pesaro);

- la procedura ¢ identificata dai seguenti codici: CIG n. 842511727E — Numero

gara 7868978;

-1l Responsabile del procedimento del servizio ¢ la dott.ssa Roberta Galdenzi —

Dirigente Coordinatrice Settore Servizi Sociali del Comune di Fano Ente Capofila
" ATSn. 6;

- come stabilito nel Disciplinare di gara, la gestione della procedura di gara sara
attuata da un Seggio amministrativo, che procedera alla disamina della
documentazione amministrativa e da una Commissione Giudicatrice, nominata ai
sensi dell'art. 216 comma 12, D.lgs. n.50/2016, con provvedimento da adottarsi
ai sensi dell'art.77 comma 7 del D.lgs. n.50/2016, che procedera all'apertura e
valutazione delle offerte tecniche ammesse, nonché all'apertura e alla valutazione
delle offerte economiche ammesse.

Tutto cio premesso e considerato

Il Presidente del Seggio di gara, procede in seduta attivata anche
telematicamente, collegato al sistema informatico della piattaforma telematica,
all'apertura delle buste virtuali pervenute contenenti la documentazione
amministrativa di ogni singolo concorrente, e precisamente:

Codice . ;
N. Protocollo Fiscale /P.Iva. Ragione sociale

R.T.I. COOPERATIVA SOCIALE COOSS
00459560421 |MARCHE ONLUS SOCIETA’ COOPERATIVA
PER AZIONI - 04-CAPOGRUPPO

1 |132854(28/10/2020

16:19 01007130410 |COOP.SOC.LA MACINA S.C.P.A.-0l-
MANDANTE

”~



SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE VIVERE

02581800428 |\ 'ERDE O.N.L.U.S. - 01-MANDANTE

LA SORGENTE SOCIETA' COOPERATIVA

01370810416 | g -IALE - 01-MANDANTE

CRESCERE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

01204930414 - 01-MANDANTE
02/11/2020 COOPERATIVA SOCIALE EUROTREND
2 |133788 18:59 01914840028 ASSISTENZA AR.L.
03/11/2020 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’
3 |133833 09-46 00510430184 COOPERATIVA

S

I Seggio di gara procede all'apertura delle buste virtuali ("BUSTA 1:
Documentazione Amministrativa") presentate dai predetti concorrenti sulla
piattaforma ed all'esame della documentazione amministrativa, seguendo
I'ordine progressivo della numerazione attribuita dalla piattaforma telematica alle
offerte, in particolare per ciascuna busta virtuale, si procede a verificare che la
medesima contenga almeno la seguente documentazione, cosi come prescrltto
dal disciplinare di gara:

a) Istanza di partecipazione sottoscritta digitalmente;

b) Documento di Gara Unico Europeo elettronico (nel proseguo: DGUE),
sottoscritto digitalmente;

c) Autodichiarazioni, regolarmente sottoscritte, integrative del contenuto del
DGUE, Modello 2-2bis, Modello 3,-Modello 4 ;

d) attestazione di reg1stra21one al 51stema PASSOE presso ANAC;

e¢) Cauzione provvisoria;

f) Attestato di sopralluogo; ,

g) Regolarita imposta di bollo.

Il Seggio di gara relativamente alla documentazione amministrativa presentata
dal concorrente 1) R.T.I. COOSS MARCHE Onlus (Capogruppo) / LA MACINA
SOC.COOP. (Mandante) — CRESCERE SOC.COOP. (Mandante) — LA
SORGENTE SOC.COOP. (Mandante) — VIVERE VERDE SOC.COOP. Onlus
(Mandante) rileva, relativamente al soggetto mandatario COOS MARCHE
Onlus che dall’elenco dei servizi riportati nel Modello 1 non risulta soddisfatto
il requisito dell’aver conseguito un fatturato di almeno euro 1.800.000,00 iva
esclusa per servizi analoghi a quelli oggetto di gara con un unico contratto della
durata di almeno 24 mesi continuativi nel triennio 2017-2018-2019 come
previsto al punto 7.3 lett. d) del disciplinare di gara che espressamente prevede
di dimostrare di: “Aver effettuato almeno un servizio analogo, con buon esito,
per lo stesso committente pubblico o privato, nel triennio precedente la
pubblicazione del bando (2017, 2018, 2019) di durata continuativa non inferiore
a mesi 24 e di importo non inferiore a Euro 1.800.000,00, al netto di Iva e/o di
altre imposte e contributi di legge (le due condizioni — durata e importo-
debbono riferirsi allo stesso contratto), prestato a favore di Pubbliche
Amministrazioni e/o aziende sociali.”

11 Seggio di gara, cosi come sopra riportato, da atto che per il concorrente n. 1
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RTI con Capogruppo Cooss Marche Onlus sopra citato, si sono evidenziate
motivazioni atte all’attivazione del soceorso istruttorio/regolarizzazione di
documentazione e/o verifiche da effettuarsi d’ufficio.

Si da inoltre atto che la restante documentazione, da ciascuna impresa del R.T.I.
presentata, risulta regolare e conforme alle prescrizioni della lex specialis di
gara.

Il Seggio di gara relativamente alla documentazione amministrativa presentata
dal concorrente 1n.2) COOPERATIVA SOCIALE EUROTREND
ASSISTENZA A.R.L. verifica che la documentazione amministrativa risulta
idonea a documentare il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dalla lex
specialis di gara.

Il Seggio di gara relativamente alla documentazione amministrativa presentata
dal concorrente n.3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’
COOPERATIVA verifica che la documentazione amministrativa risulta idonea
a documentare il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dalla lex specialis
di gara.

Il presente verbale, riportante le operazioni di gara svoltesi in data odierna,
non costituisce in ogni caso “provvedimento di ammissione/non ammissione” dei
concorrenti: il verbale che costituira provvedimento di ammissione/non
ammissione di tutti gli offerenti verra redatto solo alla conclusione, per tutti i
concorrenti, della verifica della documentazione amministrativa presentata a
corredo delle offerte e in esito alle valutazioni che verranno effettuate — laddove
necessario — relativamente al soccorso istruttorio e/o verifiche d’ufficio
necessarie.. '

II Seggio di gara, alle ore 11:17, sospende la seduta e rinvia a successiva
seduta I’ammissione/esclusione delle ditte. '

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.
| e N ‘
Dott.ssa Immacolata Di Sauro % SN
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Dott.ssa Roberta Galdenzi \,/ ((}/6\} M\"

Dott. Francesco Perugini Z\ww vt %/“
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Verbale di gara n. 2- Seggio amministrativo
Provvedimento di ammissione e/o esclusione dei concorrenti
ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. n. 50/2016

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno dodici (12) del mese di novembre,
alle ore 11,49 presso 1'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza
Municipale di Fano, si ¢ riunito, in seduta attivata anche in modalita virtuale
mediante la piattaforma TuttoGare, il Seggio di gara costituito ai sensi dell’art. 8
del Regolamento di organizzazione e funzionamento della CUC, come segue:

- dott.ssa Immacolata Di Sauro — Responsabile P.O. Servizio Appalti e Contratti/
CUC - Presidente

- dott.ssa Roberta Galdenzi Dirigente Coordinatore Settore Servizi Sociali del
Comune di Fano Ente Capofila ATS n. 6-Comonente;

- dott. Francesco Perugini — Funzionario del Servizio Appalti e Contratti del
Comune di Fano — Componente e Segretario verbalizzante.

La presente seduta ¢ stata resa nota con apposito avviso pubblicato sulla
piattaforma TuttoGare e sul profilo di committente Amministrazione Trasparente
Sez. Bandi di gara e contratti. :

Il Seggio di gara, visto quanto verbalizzato nella precedente seduta del 9
novembre 2020 e in particolare l'avvenuta sospensione della seduta al fine di
attivare il subprocedimento di soccorso istruttorio ex art. 83 comma 9 del D.Lgs.
n.50/2016 e s.m.i. per accertare che il costituendo R.T.I. formato da COOSS
MARCHE Onlus (Capogruppo) € LA MACINA SOC.COOP. (Mandante) —
CRESCERE SOC.COOP. (Mandante) — LA SORGENTE SOC.COOP.
(Mandante) — VIVERE VERDE SOC.COOP. Onlus (Mandante) sia in possesso
del requisito di capacita tecnica e professionale di cui al punto 7.3 lett. d) del
disciplinare di gara, requisito che ai fini dell’ammissione, deve essere
dimostrato, in quanto non frazionabile, almeno dalla Capogruppo.

Visto tutto quanto sopra, si da quindi atto che:

- tramite la piattaforma telematica si & proceduto ad inoltrare la richiesta di
soccorso istruttorio al concorrente RTI Cooss Marche Onlus Capogruppo ed
entro i termini perentori assegnati (13 novembre 2020), ai sensi dell’art. 83,
comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.,, ¢ pervenuta la dichiarazione e




documentazione integrativa richiesta ;

- la documentazione prodotta risulta regolare e conforme alle prescrizioni del
bando/disciplinare di gara . '

Il Seggio di gara, precisato quanto sopra, da atto che la documentazione
presentata dai seguenti concorrenti risulta pertinente, regolare e conforme alle
prescrizioni del disciplinare di gara e alla vigente normativa e dichiara:

Codice Fiscale

N. JP.Iva Ragione sociale : Esito
COOPERATIVA SOCIALE COOSS '
MARCHE ONLUS SOCIETA’ |
00459560421 | -4OPERATIVA PER AZIONI - 04-
CAPOGRUPPO
COOP.SOC.LA MACINA S.C.P.A. - 01-
01007130410 | COOTO=
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE etk
02581800428 |VIVERE VERDE ON.L.U.S. - 01-
IRT.L MANDANTE
LA SORGENTE SOCIETA'
01370810416 |COOPERATIVA SOCIALE - 01-
MANDANTE
CRESCERE SOCIETA' COOPERATIVA
01204930414 | SCTALE - 01-MANDANTE
COOPERATIVA SOCIALE
o 01914840028 | ;R OTREND ASSISTENZA AR.L. Aty
3 00510430184 |ALDIA COOPERATIVA SOCIALE Hmessi

SOCIETA’ COOPERATIVA

Il Presidente del Seggio Amministrativo terminate le attivita di competenza del
Seggio di gara chiude la seduta alle ore 12.00 affinché la Commissione
giudicatrice, prosegua la gara con l'apertura e la valutazione dei plichi virtuali
"Offerta tecnica" in seduta riservata.

Si da inoltre atto che il presente verbale costituisce provvedimento di
ammissione e come tale sara pubblicato e comunicato a tutti i concorrenti ai
sensi dell'art. 76 del D.Lgs 50/2016.

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

Dott.ssa Immacolata Di Sauro %\g O™

Dott.ssa Roberta Galdenzi Q@m é @‘ ; 4
Dott. Francesco Perugini ;%/——ﬂ é i
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Verbale di gara n. 3 - Sedute della Commissione giudicatrice- Apertura
offerte tecniche e valutazione ‘

L’anno duemilaventi (2020) il giorno dodici (12) del mese di novembre dalle
ore 14:06 alle ore 14:58 da remoto in modalita di videoconferenza collegati alla
piattaforma telematica, il giorno diciassette (17) del mese di novembre, dalle ore
14:38 alle 17:30 presso I’Ufficio Appalti e Contratti si & riunita in seduta
riservata la Commissione giudicatrice istituita con determinazione n..2103 del 6
novembre 2020 del Responsabile della CUC, successiva alla scadenza del bando,
per l'apertura del plico virtuale B Offerta tecnica e per la valutazione delle offerte
tecniche dei concorrenti ammessi, cosi composta:

- dott.ssa Claudia Giammarchi — Dirigente della Direzione Politiche Sociali del
Comune di Ancona — Presidente esterno; '

- dott.ssa Sara Marinelli — Assistente Sociale U.O. Disabilita del Comune di
Fano — Componente interno, :

- dott.ssa Adriana Antognoli — Funzionario U.O. Servizi Sociali del Comune di
Fano — Componente interno,

- dott. Francesco Perugini- Funzionario Ufficio Appalti e Contratti - Segretario
verbalizzante. { ‘

La Commissione preso atto delle risultanze della precedente seduta del Seggio
Amministrativo ha proceduto all'apertura del plico virtuale busta "B Offerta
tecnica" e ad effettuare il download dei rispettivi documenti, previsti al paragrafo
16 del disciplinare di gara nell'ordine di seguito specificato, dando atto di quanto
segue:

1) RTI Cooss Marche Onlus (Capbgruppo) / La Macina Soc. Coop.
(Mandante) — Crescere Soc. Coop. (Mandante) — La Sorgente Soc. Coop
(Mandante) — Vivere Verde Soc. Coop. Onlus (Mandante).

11 contenuto della busta B € formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

2) Cooperativa Sociale Eurotrend Assistenza a. r.l.

Il contenuto della busta B & formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente ¢ ammesso.

A : > _ GIAMMARCHI C
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Al s A - 3

CN=GIAMMARCHI CLAUD
caT .
2.5.4.5=TINIT-GMMCLDB4:

o ) ’
S i 2.5:4,42=CLAUDIA
S av = \LO/ JQ,(iQ A :

RSA/2048 bits



3) Aldia Cooperativa Sociale Soc. Coop.

11 contenuto della busta B & formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

La Commissione giudicatrice completata la verifica formale del contenuto della
Busta virtuale B contenente le offerte tecniche dei predetti concorrenti ammessi
ha proceduto all'esame e alla valutazione delle offerte tecniche, dando atto che il

disciplinare di gara per la valutazione

dell'Offerta Tecnica,

prevede un

massimo di punti 80, e che la stessa dovra essere effettuata sulla base dei
seguenti indicatori, stabiliti negli atti di gara:

SUB

delle prestazioni erogate e
valutazione della qualita
percepita dall’utente
(max 10 punti)

della proposta progettuale;

- alla proposta metodologica di valutazione per la verifica ed il
monitoraggio degli interventi che si intendono altivare. al fine di
accertarne  I’efficacia, linnovazione ed il miglioramento
qualitativo dei servizi:(max punti 10)

CRITERI SUB CRITERI VI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA
; PESO
Organizzazione e |Al.1 |Approccio metodologico e pianificazione progettuale per lof10
programmazione delle svolgimento del servizio, nelle sue diverse possibili articolazioni,
attivita (max 25 punti) connessioni fra il contesto di intervento, le finalita del servizio, gli
obiettivi specifici ¢ le azioni necessarie al loro raggiungimento.
Al.2 [Modalita di gestione delie situazioni impreviste e di emergenza|3
nonché relative proposte di soluzioni organizzative (max 3 punti);
Al3 |Modalita di coinvolgimento della “rete”dei servizi ¢ delle agenzie|7
educative del territorio (max 7)
Al4 | Strumenti e modalita di comunicazione relativamente al passaggio [ 3
di informazioni tra operatori ed il coordinatore, tra la Ditta ¢ il
Comune. tra la Ditta c le Istituzioni Scolastiche, in caso di servizio
di integrazione scolastica, ¢ con le famiglie dei beneficiari dei
servizi (max 5 punti);
Organizzazione e |A2.1 | Assetto organizzativo per la piena attuazione della proposta 10
coordinamento progettuale; gestione del personale, individuazione, assegnazione
tecnico/amministrativo ¢ sostituzione del personale, sistema di controllo ore di servizio,
del servizio e del lavoro: elementi considerati innovativi.(max 10 punti)
max 25 punti, ; : 3 : AR
¢ punt) A2.2 | Reperimento, valutazione e sclezione del personale da assegnare ai | 5
servizi, comprese le modalita adottate per il contenimento del turn
over degli operatori (max 5 punti);
A2.3 | Modalita di realizzazione di collaborazioni stabili con agenzie e 10
servizi presenti sul territorio ¢ modalita di individuazione di -
personale volontario e tirocinante a supporto delle attivita (max 10
punti)
Modello tecnico operativo | A3.1 - | Metodi e tecniche adottati per favorire 'autonomia individuale, |5
(max 10 punti) nonché il recupero delle potenzialita residue dei beneficiari dei
servizi.
(max punti 3) ;
A3.2 |Modalita di coinvolgimento degli utenti nel calendario e nelle|5
modalita di realizzazione delle attivita
(max punti 5)
Controllo della qualita | A4 Predisposizione degli indicatori per verificare la picna attuazione | 10

(5]




Aggiornamento del | A5 La voce fa riferimento alla elaborazione di un piano di formazione | 5
personale impiegato ed aggiornamento del personale impiegato, ad esclusione di quello
(max 5 punti) obbligatorio contenuti‘generali ed ore annue previste (max punti 5)
Proposte aggiuntive A6 Proposte migliorative ¢ coerenti che valorizzano il servizio .|5
(max 5 punti) oggetio di gara (max puati 5)

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL
PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA

A ciascuno degli elementi qualitativi sopra descritti cui & assegnato un punteggio discrezionale
nella tabella di cui sopra, ogni componente della Commissione giudicatrice attribuisce un
coefficiente discrezionale variabile da 0 (zero) a 1 (uno) sulla base del proprio esclusivo e
insindacabile giudizio, in relazione anche ai singoli elementi dell’offerta tecnica innanzi

specificati, graduata sulla seguente scala di giudizio:

Coefficiente 1,00
Valutazione ottimo

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto approfondito, adeguato,
molto significativo e completo, ben definito, ben articolato e qualificante
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Valutazione sufficiente

Coefficiente 0,90 Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto significativo, completo
Valutazione distinto ¢ definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,80 Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto significativo e completo
Valutazione buono rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,70 Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto significativo ma non
Valutazione discreto completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,60 Giudizio-sintetico: I’elemento valutato & ritenuto limitato agli elementi

essenziali e pil evidenti rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,50
Valutazione superficiale

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto parziale rispetto ai -
mandati previsti dal Capitolato :

Coefficiente 0,40
Valutazione scarso

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto parziale e frammentario
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,30
Valutazione insufficiente

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto superficiale e
incompleto rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,20
Valutazione gravemente
insufficiente

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto non adeguato rispetto ai
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,10
Valutazione completamente
fuori tema

Giudizio sintetico: I’elemento valutato € ritenuto non coerente € inadatto-
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,00
Argomento non trattato

La media delle. valutazioni attribuite discrezionalmente dalla commissione come sopra
riparametrata, costituira il punteggio complessivo attribuito a ciascun sub-indicatore.

All’offerta tecnica che avra raggiunto la miglior valutazione, verra attribuito il punteggio
massimo pari a 80 punti ed alle altre il punteggio in proporzione.

La Commissione giudicatrice potra richiedere alle ditte concorrenti, nel corso della valutazione
degli elaborati, tutte le precisazioni ¢ le delucidazioni ritenute necessarie alla formulazione di un
giudizio obiettivo, in un'ottica comparativa delle offerte pervenute.

Riparametrazione: Nel caso in cui non vi sia alcuna offerta che ottenga il punteggio massimo

previsto (80 punti) ,

al fine di ristabilire l'equilibrio dei vari elementi di valutazione, la

Commissione di gara effettuera la riparametrazione, assegnando al concorrente con il punteggio
pilt alto il punteggio massimo di 80 punti e agli altri concorrenti un punteggio proporzionale.

Pertanto qualora uno o pilt concorrenti abbiano gia raggiunto il punteggio massimo assegnabile
all’offerta tecnica, non si procedera alla suddetta procedura di riparametrazione e pertanto il

:'ﬁ\ RE 2 ¥

o Lol

GIAMMARCHI C

7202042.21114:25:43

GN=GIAMMARCHI CLAUD
c=iT

2.5.4.5=TINIT-GMMCLD64
2.54.42=CLAUDIA &

RSA/2048 bits




“punteggio tecnico preliminare” sara quindi da intendersi quale “punteggio tecnico definitivo™.
Nel caso di una sola offerta non verra applicata la riparametrazione.

Premesso * quanto sopra la Commissione giudicatrice ha proceduto alla
valutazione dei progetti con le seguenti risultanze:

Componenti Totale punti
Commission Offerta tecnica p. 80 offerta
K A1) O dalle 3tthita (max 25 punti] A2) Organizat i "A3) Maddlo tecnico operatho. | Ad}Controll Jith 9 JPropa tecnlea
dd servizio e dd lavoro: (max 25 punti) (max punti | ddlleprestazioni erogatee | ntodd pguntive (max
valutazloneddlaquaits | pessonale 5 punti)
percepitadall'utente [max | Impiegato (max
10 punt)) S punti)
A1)Approccio AZ) Modality | A3) MStrumciti e A2.1)Assetto A22)Repariment [A23)Modalitadi | A31|Metodie (A3, adif Aa) it i [AS)avocefa
metodologzoe  |digstione | Modalitadi itsdi azachopela |o, d {ecniche colnvolgimento | indicator per verificarela | rifer ala
planificazione daile j lena attuati i adottati per vl i t ch
progattudleperlo  |situzzioni | ntoddla 3 ] con i | favorire lendark prop alla unpianodi  |salodzzanoll
svolgmentodd  |imprevisteedi | retedel | passaggiodi fautonomia ita di jcadi foneed |senvtio oggetto
servizio, nelle sue za  |servizie tra dd personde, senvizl, comprese |territorl dalita | individuale, digara
- diversepossibili | nonché P il iduazi le modalitd indi dl | nonchéll d il jo degli ddl personale
laionl, relath educative trala 1 |p dall impicgato, o
|connessionl frail  |propostedi | dd temitorio | Ditta eil Comune, tra jonedel 1 lalita attivare, al fine di accertame | esclusione di
| centesto soluzioni laDittalelstiwrion! |personde, sistemadi tumover degfi —supportoddie residuedel Fefficadia, Vinnovazione ed il | qudio
,lefinalits tiche, I caso di | controlla ore di eperatort atchitd beneficiar dei migioramento qualitatio obbligmor{n
Punt e dd senvizlo, gl semxrudl servitio, dementi servil deisenitl; ontenu
€8810.MASHIND abietthd specfici ele conslderati ity
80 10 3 7 5 10 5 10 5; 5 10 S 5
RTI: COOSS MARCHE Onlus Codf. Coelf. Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Codf, Coeff, Codf. Codf.
upagruppo) vla Saffi n. 4 - 60100
wcona eCepln 00459560421 con 0.9 0.8 08 0.9 1 038 08 08 08 0,8 0,7 0,9
COOP.
KCLAMAGNA- N\'.\ 1007130410 Codf. Coeff. Codf. Cocff. Coeff, Coeft, Coelf, Codl. Codf. Coef. Coeff, Couft,
Lindante) 1 0,8 0,8 0,9 1 0,8 08 0,8 038 0,8 0,6 0,9
. SDCCm\pSndul:Vl\ERE\"ERDE
us Infofay Cod. Coeff. Coeff, Coeft. Codft, Coeff. Cosfl. Coeff. Codff. Codff. Codff, Codl.
fandante). con 1 0,8 08 0,9 1 08 0,8 0,8 0,9 0,8 0,7 0,9
RGENTE Sac.Coop.Saciale I\" a Media Media Media Media Media Codlf. Media Media Media Media Medla Media
370810416 (Mandantc) con 0,966
CRESCERE B 0,800 0,800 0,900 1,000 0,800 0,800 0,800 0,833 0,800 0,666 0,900
c.Coop. Sociule piva 01204930414 Punti Punti Punti Punti Punti Punth Puntl Punti Punti Puntt Puntt Pund
aniante) 9,660| 2,400| 5,600 4,500 10,000 4,000 8,000 4,000 4,165 8,000 3,330 4,500(68,155
COOPERATIVA SOCIALE Codf. Coeff. Coeff. Coeff. Cocdf. Codf. Coefl. Coxft. Codff. Cocff. Coeff, Coeff.,
CROTREND ASSISTENZA 0,7 0,7 0,6 0,6 0,7 0,7 0,6 0,7 07 0,6 038 08
.R.L. via Europa, 2 Cerrione ~
clla 1cl.0158493950 p.iva Cosff. Coeff. Codf. Coeff. Coeff. Codlf. Cocff. Coeff. Codf. Codd. Coeff. Coeft.
1914840028 0,7 0,7 0,6 0,6 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7 0,7 0,8 0,7
Iti d@ pec.it
S Codl. Coelf. Coefl. Coeff. Coeff, Cocfi. Coeff. Cocff. Coeff, Coeft, Coeff. Coeff.
0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 0,7 0,6 0,7 07 0,6 0,8 0,7
Media Media Mcdia Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,700 0,700 0,600 0,600. 0,666 0,700 0,600 0,700 0,700 0,633 0,800 0,733
Puntt Punti Punti Puntl Punti Punti Punti Punti Puntl Punti Punti Puntt
7,000] 2,100f 4,200 3,000 6,660 3,500 6,000 3,500 3,500 6,330 4,000 3,665| 53,455
Coeff, Cocff. Coctf. Coeff, Coelf. Coudt, Ceef, Coefl. Codf. Coef, Coeff, Coef.
0,8 0,9 0,6 0,8 09 0,8 0,8 08 0,8 0,7 0,8 ‘0,6
ALDIA COOPERATIVA Codf. Codlf. Codf. Codff. Codif. - Coeff. Coeff, Cocff. Codft, Cedlf. Coeff, Cocff.
JCIALE Soc.Coop. Via Ferrini
= 27100 Pavia tel. 0,7 0,9 0,6 0,7 08 0,8 08 0,8 0,7 0,7 0,8 0,6
182529444 cl.epi n,
1510430184 Cod. Coeft, Coeff, Coelf. Coctf, Coeff. Cosif. Caelf. Codl. Coeft. Codf. Coelt.
se:aldia@pec.confeooperative.it 0.7
5 ) 0,9 0,6 08 0,8 08" 0,8 0,8 08 0,7 0,8 0,6
ia degli Abetin. 144 - 61122 - & S d f
ssaro (PU) Codice fiscale e Media Media Media Media Media Mcdia Media Medla Media Media Media Media
, intita Iva n. 01339220426 pec -
oviorizzonti_coop@legalmailit 0,733 0,300 | 0,600 0,766 0,833 0,800 0,800 0,800 0,766 0,700 0,800 0,600
Puntd Puntt Punti Punti Puntt Puntd Punti Punt " Puntf Punti Puntt Punt
7,330 2,700f 4,200 3,830 8,330 4,000 8,000 4,000 3,830 7,000 4,000 3,000{60,220

Del che si redige il presente verbale che

Dott.ssa Claudia Giammarchi ﬁrmatl 'cai;gMMAaaa.znAbé

Dott.ssa Sara Marinelli

Dott.ssa Adriana Antognoli

Dott. Francesco Perugini
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino
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_Procedura telematica aperta per [Paffidamento del servizio di assistenza per
Pautonomia e la comunicazione in favore dei studenti disabili e di presa in carico
educativa ed aggregativa rivolti all’adolescenza e all’infanzia per la durata di 26
mesi. CUP E31B17000350001 - CIG n. 842511727E — Numero gara 7868978 .
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Verbale di gara n.4 - Seduta della Commissione giudicatrice-

L’anno duemilaventi (2020) il giorno diciotto (18) del mese di novembre, alle
" ore 12,53 presso 1'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza Municipale di
Fano, cosi come previsto dall'art. 19 del disciplinare di gara, si € riunito in
seduta attivata anche tramite la piattaforma telematica, la Commissione
giudicatrice istituita .con determinazione n. 2103 del 6 novembre 2020 del
Responsabile della CUC, per la registrazione al sistema dei punteggi/coefficienti
assegnati alle offerte tecniche ammesse e per ’apertura delle offerte economiche,
cosi composta:

- dott.ssa Claudia Giammarchi — Dirigente della Direzione Politiche Seciali del
Comune di Ancona — Presidente esterno,

- dott.ssa Sara Marinelli — Assistente Sociale U. O Disabilita del Comune di
Fano — Componente interno;

- dott.ssa Adriana Antognoli — Funzionario U.O. Servizi Sociali del Comune di
Fano — Componente interno;

- dott. Francesco Perugini- Funzionario Ufficio Appalti e Contratti - Segretario
verbalizzante.

La presente seduta ¢ stata resa nota mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla piattaforma telematica e sul profilo di committente Amministrazione
Trasparente-Sez. Bandi di gara nel quale si ¢ comunicato ai concorrenti che la
procedura di gara si svolge in modalitd telematica, tramite una piattaforma che
garantisce l'integritd e l'intangibilitd dei documenti presentati dagli operatori
offerenti e la completa tracciabilita delle operazioni di gara, e che i concorrenti
potranno monitorare l'andamento e le fasi della procedura stessa tramite la
piattaforma.

Premesso che nelle sedute riservate del 12-17 novembre u.s., come da rispettivi
verbali, la Commissione giudicatrice ha proceduto all’apertura delle Buste
virtuali contenenti ’offerta tecnica, alla verifica formale dei documenti
costituenti 1’offerta tecmca e alla valutazione delle offerte del concorrenti
ammessi; -
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La Commissione ha proceduto alla registrazione a sistema dei punteggi
assegnati alle offerte tecniche, in conformita alle valutazioni effettuate in seduta
riservata, come segue:

Totalepunti

Componenti 2 Totale punti
Commission Offertatecrica . 60 offerta | offerta
& A1) delle attivea (mxc 25 puns) | A2) O P inist 23] Moddio tecnico operativo | M]Controlo dela qualits | A5)Aggiarname [A6)Proposte tecnica tecnica
del servizio e del lavoro: (max 25 punti) {max punti 10) todd aggiantive (mas dopo
wilutaricnedelaqualta [ personale |5 punti) riparemeira
percepita dalfutente (max | impicgato {mac zione
10 punt) S punti)
Al)Approccio A2) Modalta  |A3) | a)strumenti ¢ A2.1)Assetto t [A23)Modaitadi  [A3.1]Mctodie [A3. i|A4)! di AS)Lavoceta | A6)proposte
metodalogicoe | digestione  [Modaltadi | modaitadi arganizzativoperla [0, valutationec  |realizzationedi ftecniche i rferimento s |migiontivee
panifcatione delle i i st i adottatiper e i catrenti che
progettudlepurlo  [situazioni |ntodella § al gl ¢ con i | tavarice d dez-alls |un plano di ol
imentodd | impre “ree’dei | assaglo di gt i |prosentisul Taulonomia dalda d : senitio oggetto
senitlo,nclesue  [emergenza  [sendrle [informagion(tra  |ddl pesonale, senvi, comprese |territoria emodalts |individuale, od|sgg diga
|dversepossibili |noncré 5 peratorl od il i le moda'its i fonché il ab i jo d
articolatian, ative cducative d traly i 3 b o recupero dell interventi Impiegato, ad
frail propostedi Dillaeil Comune, tra i del |etiroci potenzialtd dtivare, al fine di accertarne | esclusione di
contesto di so'uthonl 3 Ditta elelstituzioni |pessonale,sirtemadi ftumover degli  Jsupportodele | residueddl Fefficacis, finnovaziane edil| quello
inevent, e ot orincre Seolmtiche i o di ontoliooredl - |cperaor attivits diclari ds i qualitativo 2
: servitio, i scnvtio di servizlo, dement senvitl o serviti; contenutl
Punteggia massimo ablettivispecticiele integratione considera genenai od ore
i 80 10 3 7 5 10 5 o |10 S 5 10 SiEn 5 68,155
) RTT: COOSS MARCHE Onlus Codtl. Codf. Coef. Coell. Cod. Codt, Codl. Coaf. Codl. Codl, Cadl. Codl,
“apogruppo)sia Salfi n 4 - 60100
ncons cfs pl i 00459560421 con 04 o 08 0.9 1 038 08 0.8 08 08 0,7 03
COOP.
SO NGRS IPIVATI B0aT 30416 Codl. Codf. Codt. Coclf. Cod. Codl. Coelt Cac. Cod. Cocl. Codl. Codi.
standanic) <on 1 0.8 0,8 0,9 1 0,8 038 0,8 08 0,8 0,6 0,8
SOCCunpSociale VIVERE VERDE
s Infodpecyi it Cocfl. Codl. Codf. Codll, Codfl. Cad. Cosfl Codl. Codl. Coetl, Coef. Cod.
shndante) e 1 08 0,8 0,9 1 08 08 08 09 0,8 0,7 0,9
%’ﬁmﬁﬂs"ﬁmnsﬁmvi" Media Media Media Medin Media Codt. Media Media Media Medis Madis Medla -
g {Mandsste) (L) 0,966 0,800 0,800 0,900 1,000 0,800 0,800 0,800 0,833 0,800 0,666 0,900
G‘-C‘";l\ 5‘"‘;"“4“ 01204930414 Punii Punt Punth Punti Pund Pund Punti Puni Punti Puns Punt Punt
andantc)
9,660f 2,400] 5,600 4,500 10,000 4,000 8,000 4,000 4,165 8,000 3,330] 4,500(68,155 80,000
JCOOPERATIVA SOCIALE Coct. Codl, Cocll. Cosil. Codff. Codf. Codll. Codf. Codl. Cod. Coell. Coefl
UROTREND ASSISTENZA 0.7 0,7 0.6 0,6 07 0,7 0,6 07 07 0,6 0,8 08
.R.L. via Europa, 2 Cerrione -
iclla (cLO158493950 p.iva Coefl. Codl. Codff. Codl. Cod. Cod. Codl. Cod. Coc. Coeff. Cosl. Codf.
1914840028 0,7 0,7 0,6 0,6 07 0,7 0,6 0,7 0,7 0,7 03 07
cczappalticu dapec.il
pralticsratrendzpecit Cod, Codt. Todl. Coct, odt. o, Coct. Codl Cortt. Codt Codt. Todtt.
07 [ 0,6 0,6 06 0,7 0,6 0,7 0,7 0.6 0,8 0,7
Media Media Media Nedia Meda Media Media Media Media Media Media Media
0,700 0,700 0,600 0,600 0,666 0,700 0,600 0,700 0,700 0,613 0,600 0,733
Puntl Punti Punti Punti Punt Puni Punt Punti Puntl Punli Punt Puni g
7,000 2,100] 4,200 3,000 6,660 3,500 6,000 3,500 3,500 6,330 4,000] 3,665| 53,455(62,745
Coett Coell. Cod! Coclt. Codf. Cod. Codf Codf. Cod. Coel. Coclt Cod.
0.8 0,9 0,6 0,8 0,5 038 0,8 08 08 0,7 0,8 0,6
JALDIA COOPERATIVA Codlf. Coeff Codt Codt. Codl. Cod. Coclf Cod. Codt. Coefl Codl. Codll
OCIALE Soc,Coop. Via Ferrini
327100 Parta tel, 0,7 03 0,6 0,7 0.8 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 08 0,6
42529444 el epion, Codft. Codf. Corff. Coeff, Codlf. Cod. Coeft, Coel. Codf. Coetl. Cooll. Coetf,
0510430184
ecialdia@ pec.canfcoopierative.it 07 0,9 0,6 0.8 0.8 08 0,8 08 038 0,7 08 0,6 :
ia degli Abetin, 144 < 61122 - - - - - - -
esaro (PU) Codice fiscale ¢ Media Mecia Medin Media Wedia Wedia Modia Media Media Media Media Medl
artita Iva n. 01339220426 pec 0,733 0,900 | 0,600 0,766 0,833 0,800 0,600 0,800 0,766 0,700 0,800 0,600
uoviorizzonti_coopalegaimail.it
Punti Punti Puntl Punti Punt Punit Punt Punts Puntl Punti Punt Purt
7,330| 2,700| 4,200 3,830 8,330 4,000 8,000 4,000 3,830 7,000 4,000 3,000(60,220 70,686

Terminata la fase di assegnazione dei punteggi alle offerte tecniche, la
Commissione giudicatrice ha dato atto che il punteggio per le offerte economiche
per un massimo di 20 punti, ¢ attribuito in base alla seguente formula:

all’elemento economico un coefficiente,. variabile da zero ad uno, calcolato tramite la formula

“bilineare”:

Ci (per Ai "minore o uguale” Asoglia)= X (Ai/ A soglia)

Ci (per Ai "maggiore" A soglia) =X -+ (1,00 - X) [(Ai -Asoglia) / (A max — A soglia)]

dove:

Ci = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo




Ai = ribasso percentuale del concorrente i-esimo

A soglia= media aritmetica dei valori del ribasso offerto dai concorrenti
X=0,90 )

A max = valore del ribasso piti conveniente

I’attribuzione dei punteggi avverra secondo il metodo aggregativo compensatore.

La Commissione ha proseguito, quindi, con l'apertura delle buste virtuali
telematiche contenenti l'offerta economica , secondo I’ordine proposto dalla

piattaforma telematica di gara con le seguenti risultanze:

Operatore economico

Ribasso offerto %

1) RTI: COOSS MARCHE Onlus (Capogruppo) c.f. e p.i. n. 00459560421,/

COOP. SOC.LA MACINA - P.IVA 01007130410 (Mandante) / SOC.Coop.Sociale VIVERE
VERDE Onlus info@pec.vivereverdeonlus.it (Mandante)/ LA SORGENTE Soc.Coop.Sociale
p-iva 01370810416 (Mandante) / CRESCERE Soc.Coop. Sociale p.iva 01204930414 (Mandante)

5.500%,

costi della.sicurczza curo
6.500,00, costi della

manodopcra curo
2.139.784,92

2) COOPERATIVA SOCIALE EUROTREND ASSISTENZA A.R.L. p.iva 01914840028 4.383%,

pec:appalticurotrend@pec.it _ ]
costi della sicurezza euro

6.500,00, costi della
manodopera euro
2.155.776,00

3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE Soc.Coop. Via Ferrini n. 2 —27100 Pavia p.iva n. 1.650%,

00510430184 pec:aldia@pec.confcooperative.it : :
costi della sicurezza euro

15.000,00, costi della
manodopcra euro
2.237.024,85

La Commissione ha poi proceduto con il calcolo dei punteggi relativi all'offerta
economica come segue:

Operatore economico Ribasso | Punti offerta
offerto % | economica

1) RTI: COOSS MARCHE Onlus (Capogruppo) p.i. n. 00459560421 con
COOP. SOC.LA MACINA - P.IVA 01007130410 (Mandante) con
SOC.Coop.Saciale VIVERE VERDE Onlus info@pec.vivereverdeonlus.it 5500 20
(Mandante) con LA SORGENTE Soc.Coop.Sociale p.iva 01370810416 >
(Mandante) con CRESCERE Soc.Coop. Sociale p.iva 01204930414
(Mandantce)
2) COOPERATIVA SOCIALE EUROTREND ASSISTENZA A.R.L. p.iva 4,383 18.650
01914840028 pec:appalticurotrend@pec.it %
3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE Soc.Coop. p.iva n. 00510430184 1.650 7.720
pec:aldia@pec.confcooperative.it ¥ %

La Commissione giudicatrice ha attivato l'app051ta funzionalita della piattaforma
che procede automaticamente a sommare i punteggl dell’offerta tecnica ed
economica, formulando la graduatoria provvisoria con le seguenti risultanze:
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Partita IVA Ragione Sociale Ammesso Offe'na Ciiern Totale
tecnica | economica
RTI: COOSS MARCHE Onlus.-
2
00459560421 Aggiudicatario S 80 20 - 100,00
COOPERATIVA SOCIALE
01914840028 EUROTREND ASSISTENZA S 62,745 18,650 8 1)395
) A.R.L. - Secondo
00510430184 ALDIA COQPERATIVA
SOCIALE Soc.Coop S 70,686 7,720 78,406

La Commissione giudicatrice ha rilevato che:

- la migliore offerta ¢ quella presentata dal concorrente RTI costituendo formato
da: COOSS MARCHE Onlus (Capogruppo) p.i. n. 00459560421, con sede in
via Saffi n. 4 - 60121 Ancona (AN), con
COOP. SOC. LA MACINA p.i. n. 01007130410 (Mandante), con sede in via G.
Garibaldi n. 5 — 61041 Acqualagna (PU), con SOC. Coop. Sociale VIVERE

' VERDE Onlus p.i. n. 02581800428+ (Mandante), co sede in via Corvi n. 19 -
60019 Senigallia (AN), con LA SORGENTE Soc. Coop. Sociale p.iva
01370810416 (Mandante), con sede in via Flaminia n. 69 — 61034 Fossombrorne
(PU), con CRESCERE Soc. Coop. Sociale p.iva 01204930414 (Mandante) con
sede in via del Torrente n. 3/B — 61032 Fano (PU), che ¢ risultata anomala, in
quanto in conformita al disciplinare di gara e all’art. 97, comma 3, del D.Lgs. n.
50/2016, si & verificato che i punteggi attribuiti per I'offerta tecnica (prima della
riparametrazione) e per quella economica, superano i quattro quinti dei rispettivi
punteggi max (offerta tecnica 4/5 di 80 = 64) (offerta economica 4/5 di 20 = -
16). :

Il presente verbale e gli atti di gara sono trasmessi al RUP per le valutazioni di
competenza.

La Commissione giudicatrice alle ore 13:58 ha concluso la seduta di gara.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,

viene approvato e sottoscritto dal Presidente, dai componenti la Commissione e

dal segretario verbalizzante. GIA'\@MﬁSEmS
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